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กิจกรรม
โรงเรียนอยุธยาวิทยาลัย ปีการศึกษา 2562
ชื่อกิจกรรม : การประกวดกิจกรรมชุมนุมดีเด่น
ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ และนโยบาย :
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ.2560-2579) ด้านที่ 3
	ยุทธศาสตร์กระทรวงศึกษาธิการ ฉบับที่ 12 ปีการศึกษา 2560-2564  ข้อที่ 1
	นโยบายของ สพฐ. ข้อที่ 2
	ยุทธศาสตร์ สพม. เขต 3  ข้อที่ 1
เกณฑ์คุณภาพโรงเรียนมาตรฐานสากล ข้อที่ 1 
	มาตรฐานการประกันคุณภาพภายใน  มาตรฐานที่ 1  
กลยุทธ์ของโรงเรียนอยุธยาวิทยาลัย ปีการศึกษา 2562-2564 ข้อที่ 1
โครงการหลักของโรงเรียน โครงการที่ 5 ตัวชี้วัดที่ 5.4
ลักษณะกิจกรรม :   กิจกรรมต่อเนื่อง   กิจกรรมใหม่	
ชื่อผู้รับผิดชอบกิจกรรม : น.ส.สุภาพร  สมานเกียรติ์ , น.ส.เบญจวรรณ  ปราโมทย์  ,น.ส.ธัญพร  อักษรกิ่ง
กลุ่มบริหารงานที่รับผิดชอบ : กลุ่มบริหารวิชาการ

1.  หลักการและเหตุผล  
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 การจัดการศึกษาต้องเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ครูผู้สอนจะต้องมีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดการพัฒนาตนเองและสามารถเรียนรู้ได้อย่างเต็มศักยภาพ  ตลอดจนมีการใช้เทคโนโลยีที่ทันสมัยและเหมาะสมต่อการเรียนรู้ มีความพร้อมเป็นโรงเรียนมาตรฐานสากล  กิจกรรมชุมุนุมโรงเรียนอยุธยาวิทยาลัยได้ตระหนักถึงความสำคัญดังกล่าว จึงจัดให้มีการส่งเสริมและพัฒนากิจกรรมชุมนุม โดยจัดให้มีการประกวดกิจกรรมชุมนุม เพื่อให้ครูผู้สอนและนักเรียนได้นำเสนอกิจกรรมชุมนุมที่ได้มีการจัดขึ้นตลอดปีการศึกษาและเป็นการแลกเปลี่ยนเรียนรู้รูปแบบของการจัดกิจกรรมชุมนุมของแต่ละกลุ่มสาระอีกด้วย
2.  วัตถุประสงค์  
1. เพื่อส่งเสริมและพัฒนาการจัดกิจกรรมชุมนุมของแต่ละกลุ่มสาระ ให้มีการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 
2. เพื่อให้ครูแต่ละกลุ่มสาระ ของโรงเรียนอยุธยาวิทยาลัยได้ส่งกิจกรรมชุมนุมดีเด่น 2 ชุมนุม/ปีการศึกษา 
3. เพื่อนิเทศติดตามการจัดกิจกรรมชุมนุม ของโรงเรียนอยุธยาวิทยาลัย ให้มีการจัดกิจกรรมอย่างมีประสิทธิภาพ
3.  ตัวชี้วัดความสำเร็จ
5.4  ครูผู้สอนร้อยละ 80 (ค่าเป้าหมายดูจากตารางตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย) มีการบริหารจัดการชั้นเรียน โดยเน้นการมีปฏิสัมพันธ์เชิงบวก ให้เด็กรักครู ครูรักเด็ก และเด็กรักเด็ก เด็กรักที่จะเรียนรู้ สามารถเรียนรู้ร่วมกันอย่างมีความสุข

4. เป้าหมาย/ ผลผลิต 
	4.1  เชิงปริมาณ  
1. กิจกรรมชุมนุมของโรงเรียนอยุธยาวิทยาลัยได้รับการส่งเสริมและพัฒนาการจัดกิจกรรมชุมนุม จำนวน 150 ชุมนุม
2. ครูผู้สอนกิจกรรมชุมนุมของแต่ละกลุ่มสาระ ฯ ได้ส่งกิจกรรมชุมนุมดีเด่น 2 ชุมนุม/ปีการศึกษา
3. การจัดกิจกรรมชุมนุมของโรงเรียนอยุธยาวิทยาลัย มีการจัดกิจกรรมอย่างมีประสิทธิภาพ          ร้อยละ 80
4.2  เชิงคุณภาพ  
1. ครูแต่ละกลุ่มสาระมีการพัฒนารูปแบบการจัดกิจกรรมชุมนุม เป็นที่ยอมรับและเป็นแบบอย่างแก่บุคคลอื่น  ได้รับรางวัล หรือเครื่องหมายเชิดชูเกียรติ
2. ครูมีทัศนคติเชิงบวก  มีความรักในการจัดกิจกรรมชุมนุม
3. ครูแต่ละกลุ่มสาระ ของโรงเรียนอยุธยาวิทยาลัย มีกระบวนการจัดกิจกรรมชุมนุมและจัดทำเอกสารรายงานอย่างมีประสิทธิภาพ
5. สถานที่ดำเนินการ	โรงเรียนอยุธยาวิทยาลัย
[bookmark: _GoBack]6. ระยะเวลาดำเนินงาน	16 พฤษภาคม 2562 – 31 มีนาคม 2563
7. ขั้นตอนการดำเนินกิจกรรม
	ที่
	ขั้นตอนการดำเนินกิจกรรม
	งบประมาณ
	ระยะเวลา
ดำเนินการ
	ชื่อผู้รับผิดชอบ

	
	
	อุดหนุน     รายหัว
(บาท)
	พัฒนาผู้เรียน
(บาท)
	บ.ก.ศ.
(บาท)
	อื่นๆ ระบุ  
(บาท)
	รวม
(บาท)
	
	

	1.
	Plan (วางแผน)

	
	ประชุมผู้เกี่ยวของวางแผนการดำเนินการ
   - เอกสารการประชุม
	

200
	

-
	

-
	

-
	

200
	

20 พ.ค. 62
	นางสาวสุภาพร  สมานเกียรติ์

	2.
	Do (ปฏิบัติตามแผน)

	
	ดำเนินการตามแผน และตามปฏิทินการจัดกิจกรรมชุมนุมโดยประสานงานกับผู้ประสานงานกิจกรรมชุมนุมของแต่ละกลุ่มสาระ
	2,815
	-
	-
	-
	-
	
	นางสาวสุภาพร  สมานเกียรติ์

	3.
	Check (ตรวจสอบการปฏิบัติตามแผน)

	
	ดำเนินการตรวจสอบการปฏิบัติตามแผน โดยผู้ประสานงานกิจกรรมชุมนุม

	-
	-
	-
	-
	-
	
	นางสาวสุภาพร  สมานเกียรติ์

	4.
	Act (ปรับปรุงแก้ไข)

	
	ดำเนินการปรับปรุงแก้ไขปัญหาต่าง ๆ ที่เกิดขึ้นขณะปฏิบัติตามแผน
	-
	-
	-
	-
	-
	
	นางสาวสุภาพร  สมานเกียรติ์

	5.
	สรุปกิจกรรมและรายงานผล

	
	สรุปกิจกรรมและรายงานหลังจากเสร็จกิจกรรม
	-
	-
	-
	-
	-
	ภายใน
15 วัน
หลังจัดกิจกรรม
	นางสาวสุภาพร  สมานเกียรติ์

	รวม
	3,015
	-
	-
	-
	-
	-



8. งบประมาณดำเนินการ      รวมทั้งสิ้น  3,015  บาท
    โดยแบ่งเป็น	   งบอุดหนุนรายหัว				จำนวน       3,015      บาท
		   งบพัฒนาผู้เรียน				จำนวน...........................บาท
		   เงิน บ.ก.ศ.					จำนวน...........................บาท
		   งบประมาณอื่น โปรดระบุ            		จำนวน...........................บาท       

9. การติดตามและประเมินผล
	ตัวชี้วัดความสำเร็จ
	วิธีวัดและประเมินผล
	เครื่องมือวัดและประเมินผล
	ผู้รับผิดชอบ

	กิจกรรมชุมนุมของโรงเรียนอยุธยาวิทยาลัยได้รับการส่งเสริมและพัฒนาการจัดกิจกรรมชุมนุม จำนวน 150 ชุมนุม
	จัดทำสรุปรายชื่อกิจกรรมชุมนุมที่เปิด
	ทะเบียน
	ครูเบญจวรรณ  ปราโมทย์ 


	ครูผู้สอนกิจกรรมชุมนุมของแต่ละกลุ่มสาระ ฯ ได้ส่งกิจกรรมชุมนุมดีเด่น 2 ชุมนุม/ปีการศึกษา
	จัดให้มีการประเมินโดยใช้แบบประเมินกิจกรรมชุมนุม
	แบบประเมิน
	ครูธัญพร  อักษรกิ่ง

	การจัดกิจกรรมชุมนุม ของโรงเรียนอยุธยาวิทยาลัย มีการจัดกิจกรรมอย่างมีประสิทธิภาพ   ร้อยละ 80
	จัดทำแบบบันทึกการสรุปรายงานกิจกรรมชุมนุม
	แบบบันทึกการส่งสรุปรายงานกิจกรรมชุมนุม
	ครูสุภาพร 
สมานเกียรติ์


	ครูผู้สอนร้อยละ 80 มีการบริหารจัดการชั้นเรียน โดยเน้นการมีปฏิสัมพันธ์เชิงบวก ให้เด็กรักครู ครูรักเด็ก และเด็กรักเด็ก เด็กรักที่จะเรียนรู้ สามารถเรียนรู้ร่วมกันอย่างมีความสุข
	ทำการประเมินการ
การบริหารจัดการชั้นเรียน
	แบบประเมินการ
การบริหารจัดการชั้นเรียน
	ครูสุภาพร 
สมานเกียรติ์




10.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ
นักเรียนโรงเรียนอยุธยาวิทยาลัย มีความสุขในการเข้าร่วมกิจกรรมชุมนุมของครูผู้สอนในแต่ละกิจกรรมชุมนุม

	ผู้เสนอกิจกรรม
	ผู้ตรวจกิจกรรม

	
ลงชื่อ................................................
(นางสาวสุภาพร  สมานเกียรติ์)
ตำแหน่ง ครู
	
ลงชื่อ ......................................................
(นายพชรพล  พลธี)
เจ้าหน้าที่แผนงานกลุ่มงานกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน

	หัวหน้าโครงการหลัก

	
ลงชื่อ.................................................
(นางรัชนา  แสงเปล่งปลั่ง)
หัวหน้ากลุ่มงานบริหารวิชาการ

	ผู้เห็นชอบโครงการ

	
ลงชื่อ ....................................................
(นายอนันต์  มีพจนา)
รองผู้อำนวยการกลุ่มงานบริหารวิชาการ

	หัวหน้างานแผนงาน

	
ลงชื่อ.................................................
(นายสรรพสิทธิ์  โกศล)
หัวหน้างานนโยบายและแผนงาน    

	ผู้ตรวจสอบงบประมาณ

	
ลงชื่อ ....................................................
(นายสมใจ  พัฒน์วิชัยโชติ)
รองผู้อำนวยการกลุ่มบริหารงบประมาณ

	ผู้อนุมัติโครงการ

	
(    )  อนุมัติ               (    )  ไม่อนุมัติ

ลงชื่อ .........................................................
(นายวรากร  รื่นกมล)
ผู้อำนวยการโรงเรียนอยุธยาวิทยาลัย
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ประมาณการงบประมาณที่ใช้
ชื่อกิจกรรม การประกวดกิจกรรมชุมนุมดีเด่น
กลุ่มงานกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน
	ที่
	รายการ
	จำนวนหน่วย
	ราคา
ต่อหน่วย
	รวม
เป็นเงิน
	ประเภทของงบประมาณที่ใช้

	1
	เอกสารการประชุม
	20 ชุด
	10
	200
	

	2
	หมึกเติม EPSON L3110 สีดำ
	2 ขวด
	355
	710
	

	3
	หมึกเติม EPSON L3110 สีฟ้า
	1 ขวด
	235
	235
	

	4
	หมึกเติม EPSON L3110 สีชมพู
	1 ขวด
	235
	235
	

	5
	หมึกเติม EPSON L3110 สีเหลือง
	1 ขวด
	235
	235
	

	6
	แฟ้มโชว์เอกสาร ตราช้าง #444 A4 
	2 เล่ม
	90
	180
	

	7
	ซองอเนกประสงค์ 
	10 แพ็ค
	20
	200
	

	8
	กระดาษการ์ดสี A4 150 g สีฟ้า
	5 ห่อ
	110
	550
	

	9
	กระดาษการ์ดสี A4 150 g สีขาว
	2 ห่อ
	110
	220
	

	
	กระดาษเกียรติบัตรขอบทอง
	1 ห่อ
	250
	250
	

	รวมเงิน  ( สามพันสิบห้าบาท )
	3,015
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